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   وعضو الهيئة المعاونة  التدريس�م عضو هيئة تقو  معاي�� 

 

 مقدمة 

الوثيقة         المعاي��  تتضهذه  إجمالا  ال��ام وكفاءة عضو من  ومتا�ع��ا لمدى  ال�لية  ال�ي تضمن معرفة 

فمن المعروف  �� مهامھ الثلاث (التعليم والبحث وخدمة ا�جتمع).  هيئة التدريس وعضو الهيئة المعاونة  

من  العملية عناصر  و�نظم يقود  ا�جام�� الأستاذ دور أن   �شملھ  بما   تنظيم مسؤولية  التعليمية، 

 إ�� الدراسية والامتحانات والتواصل مع الطلبة ونقل ا�خ��ات والمهارات و�ث الروح العلمية، لمقرراتا

وا�جامعة، داخل والإدار�ة  العلمية الشؤون  ��  الفاعلة  المشاركة جانب أنھ ال�لية   بدور  يقوم  كما 

 .معا�جت مشا�ل من كث�� علاج �� �ساعد عل�ي إنتاج  من يقدمھ بما  وا�خب�� الباحث

 مدى ومعرفة ا�جامعة ، أساتذة بمهارة  الارتقاء : �� ا�جام�� للأستاذ بالنسبة  التقو�م  أهمية وت��ز       

وطرق  المقررات �� أدا��م تأث�� عملهم  تطو�ر  �� �سهم راجعة بتغذية وتزو�دهم التدريس، الدراسية 

 .  ط البح�ي والمشاركة ا�جتمعيةوالنشا وتدعم التواصل مع جميع الأطراف المعنية بالعملية التعليمية 

عضو.   ل�ل  استمارة  ملء  خلال  من  التقو�م  نظام  و�عد  سي�ون   �� ع��ا  غ�ى  لا  أداة  الاستمارة  هذه 

و�جب   التقو ا�جودة  ونقاط  معاي��  ل�جميع  ال�لية  �علن  هيئة  أن  أعضاء  إخطار  ال�لية  إدارة  وع��  �م 

 ف��ا عند الضرورة.التدريس ومعاون��م بنتائج تقييم أدا��م ومناقش��م 

هذه الأداة تت�امل مع استبيان قياس الرضا الوظيفي لأعضاء هيئة التدريس ومعاون��م الذي يوزع ع��  

ومعاون��م التدريس  هيئة  أعضاء  من   ولو   ؛عينة  للعمل  الملائم  المناخ  توف��  ا�جودة  شروط  أهم  فمن 

 الأمثل. تدر�جيا للوصول �عضو هيئة التدريس والهيئة المعاونة للأداء

 �شمل التقو�م جميع أعضاء هيئة التدريس بما ف��م شاغلو جميع المناصب الإدار�ة بال�لية 

  باستمرار  إدخال �عديلات ع�� النظام و�تم 
ً
 ا �ستجد من ملاحظات ع�� التطبيق.لم مراعاة
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 �م أولا:  �جنة التقو 

خما       وأستاذ�جنة  القسم  رئيس  من  تتش�ل  �شارك  وم  نيدمساع  ينوأستاذ  سية  ألا  ع��  درس 

�� حالة عدم توافر عدد �اف من   �م أنفسهم و�ملأ الاستمارة الأعضاء الأر�عة الباقون.أعضاؤها �� تقو 

ع�� أن ت�ون    أعضاء هيئة التدريس �� درجة وظيفية معينة يحدد القسم من يحل محلهم وفقا للمتاح

 ثلاثية أو خماسية.ال�جنة 

السادة   أداء  م  والو�قيَّ تقييم  وكلاء  العميد  أما  أقسامهم   �� أساتذة  بوصفهم  الأقسام  عملهم ورؤساء 

  ".القيادة وا�حوكمةر " عياالإداري فيتم �� م

 : ثانيًا: محاور التقو�م

 الأول : الأداء الوظيفي وفاعلية التعليم ا�حور 

 �شمل هذا ا�حور. 

 التدريس  )1

 الإرشاد الطلا�ي واستقبال الطلبة   )2

امتحان )3 ال�يإعداد  المقررات  ع��    ات  الامتحانات  أعمال   �� والمشاركة  تدريسها   �� الأستاذ  شارك 

 .مستوى ال�لية

 مع تلبية متطلبات ا�جودة �� �ل هذه المراحل.  

ال�ي يجب توافرها أمام          لتالتتعدد المصادر  العناصر ا�ختلفة.  �جان ب�ل قسم   �شمل حيث  بقو�م 

رفعها للإدارة �شأن مشاركة  تم  و�جان الس�� ال�ي ي   ر رؤساء الكن��ولا�جودة وتقار�  ضمان  تقار�ر وحدة

 السادة أعضاء هيئة التدريس وأعضاء الهيئة المعاونة.  

تنطبق  :  م�حوظة المعاونةلا  الهيئة  عضو  ع��  التدريس  هيئة  عضو  تقو�م  �ستخدم ولذ  عناصر  لك 

 ).2(مرفق   لتعليمفاعلية ا عناصر� عناصر البحث العل�ي ع� يضاف إل��ا خري أ�جان التقو�م استمارة 

 

     يةلعلمالثا�ي : الأ�شطة البحثية وا ا�حور 
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 :شمل يو  خصصت لھ درجات أك�� �� الاستمارة المعدلة مع تفصيل البنود بصورة أدق وأو��،       

 ومناقش��ا. الإشراف ع�� الرسائل )1

 والمشاركة �� المؤتمرات.  الانتاج العل�ي ا�خاص )2

 �ليةلبا والتدريس بحثال تطو�ر برامج  )3

 

 

 الثالث : الأ�شطة الإدار�ة والثقافية  ا�حور 

 تضمن:ي         

 المشاركة �� ا�جالس وال�جان بال�لية  )1

 المشاركة �� الأ�شطة الطلابية )2

 الأ�شطة المرتبطة با�خدمة ا�جتمعية والتدر�ب وأ�شطة وحدة رفاعة )3

 وحدة ضمان ا�جودة  أ�شطة المشاركة ��  )4

 

 إرشادات 

 

عام        �ل  وحدة    ��  عامل ضمان  تحتاج  عضو  ل�ل  م��ا  ��خة  ملء  �عد  الاستمارة  لهذه  ا�جودة 

) من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة  باستثناء العضو ا�حاصل ع�� أجازة أو منتدب انتدابا �ليا(

 .قبل ��اية العام ا�جام�� �� موعد يحدده ا�خطاب الموجھ للأقسام

 أمام التقدير الم�ا�� √وضع علامة   ب وذلكتقدير الك�� الجدول  � يتم تفريغها �ات الدرج�عد جمع  

 . ا عميد ال�ليةهويعتمد  بالإضافة إ�� رئيس ال�جنة أعضاء ع�� الأقل ثلاثةيوقع عل��ا 

المعاونة�و التق  إجراء�عد   الهيئة  أو  التدريس  هيئة  عضو  عليھ  يطلع  نتائج  م  مناقشة  حق  .  ھ ول�جميع 

ا بإرسو�تفضل  العل�ي  السادة  لقسم  توقيعات  يحوي  جدول  والهيئة ال  التدريس  هيئة  أعضاء 

 بما يفيد اطلاعهم ع�� نتائج التقو�م وأية ملاحظات جوهر�ة لهم. المعاونة

 


