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 لفهرسا        

   
 رقم الصفحة الموضوع

 3ص كلمة افتتاحية لعميدة الكلية
 4ص كلمة وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة
  
ن والتدريب المهنن  5ص كلمة مديرة وحدة متابعة الخريجي 

 6ص وأهداف الوحدةمقدمة 
 7ص رسم توضيح  للهيكل الأكاديم  للكلية

 8ص هيكل قطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة
  بالكلية

ن والتدريب المهنن  9ص موقع وحدة متابعة الخريجي 
 10ص رؤية كلية الألسن ورسالتها

  ورسالتها
ن والتدريب المهنن  11ص رؤية وحدة متابعة الخريجي 

   اختصاصات
ن والتدريب المهنن  12ص وحدة متابعة الخريجي 

  الهيكل التنظيم  لوحدة 
ن والتدريب المهنن  13ص متابعة الخريجي 

ن بأقسام الكلية   الخريجي 
 14ص قائمة بأسماء منسق 

 15ص الخطة التنفيذية للوحدة
ن   16ص  آلية متابعة الخريجي 

 17ص  الن  تقدمها الوحدةوالاستبانات  النماذج 
 26ص  بأسماء الأطراف المجتمعية وأرباب العملقائمة 
   أنشطة

ن والتدريب المهنن  30ص  وحدة متابعة الخريجي 
 35ص   لأنشطة آخر ثلاثة أعوام للوحدة Driveروابط 
ن كيفية   35ص  التواصل مع الخريجي 

  
ن والتدريب المهنن الصفحة الرسمية لوحدة متابعة الخريجي 

 على مواقع التواصل الاجتماع  
 36ص 
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ن كلمة   الأستاذة الدكتورة/ سلوى رشاد أمي 

  عميدة الكلية                        

 

  ا أرحب بكم جميع  
 
  هذا الدليل الإرشادي، الذي ي

ن دفن   بي 
 
ن كلية الألسن بجامعة  عد نافذة اكة بي  لتجسيد روح الانتماء والشر

ن شمس، وخريجيها الأفاضل. فأنتم جزء     عي 
 
 أصيل من تاري    خ هذه الكلية، وش

 
  رفعتها  إشعاع   علة

ن
كاء ف لمستقبلها، وشر

 العلمية والثقافية. 

ن ليست مجرد حلقة وصل إدارية، بل ه  جش   ن ماض زاخر  إن وحدة الخريجي  ، يربط بي   
  والمهنن

ن
من التواصل الإنسان

  بالإنجازات، وحاضن يعمل بجد لبناء غد  
 
عبر توفب   م الدعم المستمر لخريجينا، سواء  كرس جهودها لتقديأفضل. فه  ت

تكم العلمية.  ي مسب 
  تبر

، أو تسهيل سبل التعلم مدى الحياة، أو تعزيز الشبكات المهنية الن   
 فرص التطوير المهنن

  هذا الدليل الإرشادي ليكون خارطة طريق  
 
ن أيديكم كل ما تحتاجون إليه من معلومات   يأن حول خدمات   واضحة، تضع بي 

 . حدة وآليات الاستفادة منها، بالإضافة إلى نصائح عملية حول سوق العمل، ومبادرات التواصل المجتمع  الو 

 وقد حرصنا على أن يكون مرجع  
 
 ا شامل

 
ن والرؤية التطبيقية، انطلاق ن التوجيه الأكاديم  المتمب  ا من إيماننا ، يجمع بي 

  مجالاتكم. 
ن
 بقدراتكم على صناعة الفارق ف

 وخريجينا الأعزاء،خريجاتنا 

  
 
  ت
ن الثقافات. فلتفخروا بانتمائكم إلى كلية الألسن، الن    كل محفل، وحملة راية المعرفة والتفاهم بي 

ن
عد أنتم سفراء الكلية ف

 
 
  منارة

 
  للعلم منذ تأسيسها، وليكن شعاركم الدائم: " التعلم رسالة

 
، والنجاح مسئولية   لا تنته 

 
 ؤجل"لا ت

  إعداد هذا الدليل، وأختم بالدعاء أن يكلل الله جهودكم بالتوفيق، وأن أشكر  فريق وحدة الخ
ن
ن ف ن على الجهد المتمب  ريجي 

  بناء وطننا العزيز. 
ن
 تسهموا بروح الإبداع والريادة ف
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 / يمنن صفوت سالمكلمة الأستاذة الدكتورة

 خدمة المجتمع وتنمية البيئةالكلية لشئون  وكيل   

 

ن والخريجات،    الخريجي 
 
  وبنان

 
 أبنان

  أن أتوجه إليكم بكلمة  
ن
  صادقة   يسعدن

 
  هذا الدليل الإرشادي، الذي ي

ن
تكم بعد التخرج.  عد بمثابة خريطة طريق  ف لمسب 

 
 
، بل أنتم أيض  فأنتم، أيها الخريجون، لستم فقط نتاج سنوات من الجهد الأكاديم 

 
تهدف إلى إعداد   تربوية   لرؤية   ا ثمرة

  مجتمعاتها، 
ن
  بناء مستقبل  كوادر قادرة على التأثب  الإيجانر  ف

ن
 أفضل.  والمساهمة ف

ن ليست مجرد وحدة إدارية، بل ه    وحدة الخريجي 
 
    بيت

ن
  داف

 
 يظل مفتوح

 
لتقديم  ا لكم على الدوام. فه  تعمل جاهدة

  سوق العمل، وتطوير مهاراتكم، وفتح آفاق  
ن
 أمام طموحاتكم.  جديدة   الدعم اللازم لمساعدتكم على الاندماج ف

 
 
  هذا الدليل ليكون عون

 
  ا لكم ، حيث يقدم لكم معلومات  يأن

 
  مجال حول الفرص المتاحة، سواء   قيمة

ن
التوظيف، أو  ف

  المبادرات المجتمعية. 
ن
 المشاركة ف

 .   والمجتمع 
 ونحن نؤمن بأن مسؤليتنا تجاهكم لا تقتصر على التعليم الأكاديم  فحسب، بل تمتد إلى تعزيز الوع  البين 

ن تعمل بالتعاون مع وكالة شؤون البيئة وتنمية المجتمع على تنظيم أنشطة    ومن هذا المنطلق، فإن وحدة الخريجي 

 تهدف إلى تعزيز روح المسؤولية الاجتماعية، وتشجيعكم على أن تكونوا جزء   وفعاليات  
 
  خدمة المجتمع وحماية ا فاعل
ن
 ف

 البيئة. 

 ،  
 
  وبنان

 
 أبنان

 
 
  اكتسبتموها من كلية الألسن، وه  شعلة

نأمل أن تنب  بها طريقكم، وتسهموا من  أنتم اليوم تحملون شعلة المعرفة الن 

  تحقيق التقدم والازدهار لمجتمعكم ووطنكم. 
ن
 خلالها ف

 أتمنن لكم جميع  
 
تكم المهنية والعلمية. وليكن هذا الدليل بداية   مسب 

ن
   مستمرة   لعلاقة   ا التوفيق والنجاح ف

مع كليتكم، الن 

 ستظل دوم  
 
از.  ا لكم، ومصدر فخر  ا بيت ن  واعب 

                                                                                                                     

                                        

 

 

                                                         

 



 

     

  
 

               
              

 

 

5 | P a g e                  2025-2024 الخريجين والتدريب المهنيمتابعة وحدة  دليل 

 

 
 
 

 الدكتورة/ ديانا ناجر جمعةكلمة 

   متابعة مديرة وحدة
ن والتدريب المهنن  الخريجي 

 

 
 
  هذا الدليل الإرشادي، الذي ي

ن
 يطيب لى  أن أرحب بكم ف

 
ن وكليتنا العريقة.  عد ثمرة ن وحدة الخريجي  كة بي   للجهود المشب 

  هذا الدليل ليس مجرد كتيب  
 
منا إليكم، تؤكد أن رحلتكم مع كلية الألسن لا تنته  عند لحظة  إرشادي، بل هو رسالة

 التخر 
 
  ج، بل ه  علاقة

 
 من العطاء والتفاعل.  مستمرة

 
 
ف بإدارتها، تضع نصب أعينها هدف   أتشر

ن الن  ن ماضيكم الأكاديم  الزاخر ا: أن تكون جش  ا رئيسي  وحدة الخريجي  ا يربط بي 

ء بالفرص    الملى 
 والتحديات. بالإنجازات، ومستقبلكم المهنن

  كل خطوة 
ن
ن لكم ف عبر توفب  فرص التدريب والتوظيف، أو تنظيم  تخطونها بعد التخرج، سواء  رسالتنا ه  أن نكون داعمي 

  تعزز مهاراتكم وتوسع آفاقكم. 
 الفعاليات الن 

 
 
ن هم أهم ركائز الكلية، وهم من يحملون رسالتها إلى العالم؛ لذلك تسع الوحدة جاهدة إلى تعزيز  نحن نؤمن بأن الخريجي 

ن الكلية، وإلى خلق ات،  شبكة   التواصل بينكم وبي  ن الذين يمكنهم دعم بعضهم البعض، وتبادل الخبر ن الناجحي  من الخريجي 

  تطوير مجتمعاتهم. 
ن
 والمساهمة ف

  هذ الدليل، ستجدون كل ما تحتاجون إليه من معلومات  
ن
حول خدمات الوحدة، وآليات التواصل معنا، بالإضافة إلى  ف

عبر منصاتنا  ا على اتصال بكم، سواء  . كما نحرص على أن نكون دائم  نصائح عملية حول كيفية الاستفادة من الفرص المتاحة

  ننظمها بشكل  
ونية، أو من خلال الفعاليات والأنشطة الن   دوري.  الإلكب 

، ن   الخريجي 
 
 أعزان

  كل مرحلة من مراحل حياتكم العملية. فليكن هذا الدليل  أنتم جزء  
ن
لا يتجزأ من أشة كلية الألسن، ونحن هنا لنساندكم ف

 
 
 ا:"معا نصنع الفارق". أقوى مع كليتكم، وليكن شعاركم دائم   لعلاقة   بداية

 
 
تكم. وليكن هذا الدليل مرجعا   مسب 

ن
  أتمنن لكم جميعا التوفيق والنجاح ف

 
 لكم، وخ

 
ق   و مستقبل  نح طوة

ء  مشر وملى 

 بالإنجازات. 
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 المقدمة       
 

 تطوير 
ن
اتهم ف تعمل الوحدة على تعزيز التواصل مع خريحر  الكلية للإستفادة من خبر

الخطط الأكاديمية والبحثية والتدريبية للكلية، وكذلك ىتقديم خدمات التدريب والإرشاد 
 الفعاليات الن  تنظمها الكلية 

ن
، وتوجيههم إلى فرص العمل المتاحة والمشاركة ف ن للخريجي 

 ة، ومتابعة إحتياجات سوق العمل ومد إدارة الكلية والأقسام العلمية بها. والجامع
 

 إلى   متابعة وحدة تهدف     
ن  :الخريجي 

 

ن  المواءمة  بمستوى الارتقاء إلى والسع   العمل، سوق ومتطلبات التعلم مخرجات بي 
ن  ، المجتمع احتياجات وتلبية الخريجي   

ن
   تدريب تعزيز إلى والسع المدن

 وتوفب   فعال مهنن
ة عمل فرص ن  .الألسن كلية لخريحر   متمب 

 

حات ال بعض تقدم الوحدة ن  أهدافها من تعزز قد ن  المقب   أدائها وتحسي 
 -ومنها:  وفعاليتاها 

 
 بينهم التعاون سبل وتقوية الكلية خريحر   انتماء تعزيز . 
 

 ن المخرجات  تحسي 
ن
 ودعمها.  التعليمية المشاركة ف

 

  ن  وتأهيلهم لسوق العمل. تنمية مهارات الخريجي 
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 للكلية للهيكل الأكاديم  رسم توضيح                                                     
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 وتنمية البيئة هيكل قطاع شئون خدمة المجتمع       
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  بالكليةمتابعة وحدة  موقع     
ن والتدريب المهنن  الخريجي 
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 : 2029_ 2024رؤية كلية الألسن 

 

جمة،    مجال الدراسات اللغوية والأدبية والب 
ن
  التعليم والبحث العلم  وإنتاج المعرفة واستثمارها ف

ن
          الريادة العالمية ف

  إطار منظومة ابتكارية لتحقيق أهداف 
ن
 التنمية المستدامة وخدمة المجتمع. ف

 

 : 2029_ 2024رسالة كلية الألسن 
 

 
 
جمة وفق   مجالات اللغة والأدب والب 

ن
ة تتبنن الابتكار وتنم  القدرات البحثية ف ن ا لمعايب  الجودة؛ تقديم برامج تعليمية متمب 

 
 
  لتخري    ج كوادر مؤهلة معرفية ومهاري

 ا قادرة على دعم الاقتصاد الوطنن
 
  سوق العمل وخدمة المجتمع طبقا

ن
 والمنافسة ف

 للمستجدات العالمية. 
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:  متابعة رؤية وحدة  
ن والتدريب المهنن  الخريجي 

ن وتلبية هذه الاحتياجات، والسع   إلى تنمية مهاراتهم وقدراتهم وإعدادهم التعرف على احتياجات الطلاب والخريجي 

 
 
 إعداد

 
ول إلى سوق العمل، وهم قادر ا يؤهلهم ا جيد ن هم بما لديهم من مؤهلات تتماشر مع و للبن ن ن على إثبات جدارتهم وتمب 

اف فرص عمل جديدة لخري    ج كلية الألسن.   سوق العمل، وكذلك استشر

 

: متابعة رسالة وحدة   
ن والتدريب المهنن  الخريجي 

ورفع كفاءاتهم وتنمية قدراتهم، وخلق قنوات للتواصل المستمر مع خريحر  كلية  وخريجها  الارتقاء بأداء طلاب كلية الألسن

امج، والدورات التدريبية، وورش العمل،  ن هذا الأداء، عن طريق البر الألسن ومتابعة أدائهم، والعمل المتواصل على تحسي 

 والأنشطة المتنوعة. 
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ن متابعة اختصاصات وحدة     الخريجي 
 : والتدريب المهنن

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
   

  
  

 

 

 
 

 

 
 
 

 

 

 

  .امج بها  متابعة احتياجات سوق العمل ومد إدارة الكلية والبر

  .امج ن بالبر اف على إنشاء قواعد البيانات الخاصة بالخريجي   الإشر

  .ن الكلية ومؤسسات المجتمع  فتح قنوات اتصال بي 

  .ملتقيات التوظيف بالجامعة  
ن
 المشاركة ف

  .التواصل مع مركز التوظيف بالجامعة 

  .ن شمس  التنسيق مع رابطة خريحر  جامعة عي 

  .استطلاع رأي الأطراف المجتمعية وجهات التوظيف 

  .ن وأولياء الأمور  استطلاع رأي الخريجي 

  . ن امج لمتابعة الخريجي  اف على آليات البر  الإشر

  .امج ات النجاح بالبر  الاجتماع بمسئولى  معيار مؤشر

 ة التدريب   للطلاب خلال فب 
 . توفب  التدريب المهنن

  . ن  توفب  التدريب لتنمية مهارات الخريجي 

  .نهاية العام الدراش  حول ما تم إنجازه  
ن
 إعداد التقرير ف
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 ئةوكيل الكلية لشؤون خدمة المجتمع وتنمية البي

 سكرتب  وكيل الكلية لشؤون خدمة المجتمع وتنمية البيئة

ن   مدير وحدة متابعة الخريجي 

  
 منسق عام التدريب الميدانن

 

 

ن  متابعة الهيكل التنظيم  لوحدة    الخريجي 
 :والتدريب المهنن

 

  من: 
ن والتدريب المهنن  يتكون الهيكل التنظيم  لوحدة متابعة الخريجي 

 

 

 

             
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 عميد الكلية

ن   مدير وحدة متابعة الخريجي 

  
ن
 منسق عام التدريب الميدان

 رئيس لجنة الاستبيانات 
 موافقة مدير وحدة ضمان الجودة  ونائبهبعد 

 فريق عمل الوحدة
ن عن معيار  أعضاء هيئة التدريس المسئولي 
ن من خريحر  الأقسام  ات النجاح+ ممثلي  مؤشر
شيحهم رؤساء الأقسام+  المختلفة يقوم بب 

شيحهم  ن من الأطراف المجتمعية يقوم بب  ممثلي 
 رؤساء الأقسام

 جهاز إداري للوحدة 
 + سكرتب   ITمسئول 
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ن    الخريجي 

 :المختلفة بالأقسام العلميةقائمة بأسماء منسق 

 اسم المنسق القسم

 

 اللغة الإسبانية
 د/ مريم محمود على  مك  

 أ/ يواقيم فوزي توفيق )معيد(

 د/ شيماء سالم اللغة الألمانية

 سلم محمد عنان )معيد(أ/  اللغة الفرنسية

ية ن  د/ لبنن محسن عبد الفتاح اللغة الإنجلب 

قية الإسلامية  قسم اللغات الشر

 (اللغة الفارسية)شعبة 

 د/ نه محمد شاكر

قية الإسلامية  قسم اللغات الشر

كية)شعبة   (اللغة الب 

 أ.م.د/ هبة صلاح

ن  اللغة الكورية  د/ نهال أسامة أمي 

 علا رشاد عبد اللهم.م/  اللغة اليابانية

 د/ إيمان سلامة اللغة الروسية

 

 اللغة العربية

 د/ نه مختار محمد يوسف

  
ن
 م.م/ نورا محمد عبد الشاف

 م.م/ الزهراء محمد محمود

 م.م/ هايدي خالد سليم الإفريقية اتاللغ

ية( ات الساميةاللغ ن أيمن )شعبة اللغة العبر  م.م/ جاكلي 

 ندا السيد العرنر  م.م/  اللغة الصينية

 د/ إيمان اسماعيل أحمد اللغة التشيكية

 د/ جيلان على  حشيش اللغة الإيطالية
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 لوحدة متابعة الخريجين والتدريب المهنيلخطة التنفيذية ا
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ن   آلية متابعة الخريجي 

 2021ديسمبر  18 بتاري    خ مجلس الكليةب ها اعتماد تم                                                               

ات الأداء التوقيت المسؤول عن التنفيذ البند مستوى  مؤشر

 زالإنجا

تصميم استمارة خاصة بالخري    ج 

ن   يقوم باستيفائها لدى إدارة الخريجي 

ن  الاستمارة وتوزيعهاعلى   تصميم مستمرة إدارة الخريجي 

ن مع الإدارة  كافة المتعاملي 

 

الخاصة بخريحر  استلام الاستمارات 

نامج وتفريغها وعمل المتابعة  البر

اللازمة بالتنسيق مع وحدة متابعة 

 . ن  الخريجي 

مسئول معيار 

ات نجاح  مؤشر

نامج بالدراسة  البر

 الذاتية بالقسم العلم  

ن  شهريا بيان شهري بأعداد الخريجي 

وحصر وسائل الاتصال بهم 

 وجهات العمل

 + تحرير تقرير بالمتابعة الشهرية

 

استلام الأقسام العلمية قاعدة 

البيانات المتوفرة لدى قطاع شؤون 

خدمة المجتمع وتنمية البيئة عن 

ن  . طريق وحدة متابعة   الخريجي 

وكيل الكلية لخدمة 

 المجتمع

ات  رئيس معيار مؤشر

نامج  نجاح البر

ن لكل  سنويا حصر   أسماء الخريجي 

برنامج وإنشاء قاعدة بيانات 

ضمن  خاصة لكل برنامج تدرج

  الجزء 
ن
نامج ف قواعد بيانات البر

نامج  الخاص بحفظ وثائق البر

 

شيحات المختلفة الن   إرسال الب 

يقوم بها قطاع شؤون خدمة 

كاتالبيئة  المجتمع وتنمية  للشر

 والجهات المختلفة بهدف توظيفهم 

وكيل الكلية لشؤون 

 خدمة المجتمع

كات  دوريا حصر بأسماء الشر

شيحات لمتابعة ال ن والب  خريجي 

 بها وإعداد تقرير دوري

 

وضع آلية داخل كل قسم لمتابعة 

ن بالتنسيق مع مدير وحدة  الخريجي 

 . ن  متابعة الخريجي 

 

نامج  مدير البر

ومنسقه ورئيس معيار 

ات نجاح  مؤشر

نامج  البر

اعتماد الآلية من مجلس القسم  ديسمبر 

  مجلس 
ن
العلم  بعد مناقشتها ف

نامج ثم الاعتماد من  إدارة البر

 مجلس الكلية

 

عقد اجتماع شهري لمتابعة الأداء 

وتحديد أوجه القصور واتخاذ 

 الإجراءات التصحيحة اللازمة

 

ن  مدير وحدة الخريجي 

ن ومسئولى الأقسام ع

ات  معيار مؤشر

 النجاح للمتابعة 

عرض التقرير الشهري على لجنة  شهريا

التعليم والطلاب ولجنة خدمة 

المجتمع لمناقشته قبل العرض 

 لى مجلس الكليةع
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 الوحدة:  الن  تقدمها والاستبانات  نماذجال
 

 حر  كلية الألسنلخري الأطراف المجتمعية استمارة حصر  -1
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 خري    ج كلية الألسن -بانة أداء الكلية است -2                                  
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 تقييم خري    ج كلية الألسنبانة است -3                                           
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 استطلاع رأى أولياء الأمور حول برامج الكلية وأدائها -4                        
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 الأطراف المجتمعية  وأرباب الأعمال )جهات توظيف(قائمة بأسماء              

 قسم اللغة العربية

 وسيلة التواصل الوظيفة الاسم

 01001717545 دار الآداب  أحمد علي 

 elbasheernashr@gmail.com دار البشير  علاء عبد الخالق 

01152806533 

 Hakawypublishing@gmail.com دار حكاوي  عاصم علاء عبد الخالق 

 01146784067 جريدة الديوان الإلكترونية  عمرو الزيات 

 قسم اللغة الإنجليزية

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 01152000001 أكاديمية تراك الدولية د. أحمد الصفتي

 الفرنسية قسم  اللغة

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 01005814520 جريدة لوبروجريه إيجيبسيان د./ نسرين شكري 

 01008891676 شركة نفرت  د/ محمد عبد الوهاب

 قسم اللغة الإيطالية

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 01221060009 شركة فودافون  السيدة / مروة عبد المنعم فتحي

 01222455385  مرس ي علمشركة سياحة   السيد/ محمد عبد المنعم

 01008891676 شركة نفرت  السيد/ محمد عبد الوهاب

 01004447898 شركة ميكروسوفت السيد/ سامح الشيخ

 قسم اللغة التشيكية

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 01001042020 رئيس مجلس إدارة دار العربي للنشر والتوزيع أ/شريف بكر

sherifbakr@yahoo.com 

 قسم اللغة الروسية

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 مدير تطوير الأعمال عصام محمد حسن

 المكتب الإقليمي لشركة روس آتوم بالقاهرة بالضبعة 

01001575188 

 01144145447 تورزمدير فرع القاهرة بشركة آنيكس  محمد صلاح الدين

 01111104736 بشركة تيز تورز عصام العتيقي

 "شعبة اللغة الفارسيةالإسلامية "قسم اللغات الشرقية  

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 مدير شركة نفرت للسياحة د. محمد عبد الوهاب

طرف مجتمعى ببرامج اللغة العربية والفرنسية 

 والصينية

 

 

 

mailto:elbasheernashr@gmail.com
mailto:sherifbakr@yahoo.com
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مذيعة ومعدة برامج بالإذاعة الموجهة بالبرنامج  د. ريم أبو الخير

 الأفغانى

 2023-2022للغة الفارسية منذ عام منتدبة بشعبة ا

 

بالتواصل مع أرباب الأعمال يقوم البرنامج 

 والخريجين عبر عدة وسائل هي:

 مجموعات على تطبيق واتساب: -1

 رابط مجموعة الأطراف المجتمعية

https://chat.whatsapp.com/BoVNWIg

ddmALNxaHL3w67T 

 رابط مجموعة الخريجين

https://chat.whatsapp.com/EuM7Bv0i

efE9Jk4BFx4acM 

 

محلل سياس ي متخصص في الشأن الإيراني بقناة  د. مسعود إبراهيم حسن

ستديو  -إيران ع المكشوفصفا الفضائية ) برنامجي 

 صفا حول الشأن السياس ي الإيراني(.

 مدير تحرير بالبوابة نيوز  أ.محمد شعث 

 محرر بقناة صفا أ.محمد عبادي 

 -للتحليل المالى   WVBلمكتب مصر بشركة مدير عام  أ.سوزان صفوت

 جهة توظيف لعدد من خريجي البرنامج

 ايجيبت للسياحةمركز سكاي  أ.محمد على محمد عكاشة

 بوابة العين الإخبارية أ.هشام رشاد

 "شعبة اللغة التركيةالإسلامية " قسم اللغات الشرقية 

 وسيلة التواصل  الوظيفة الاسم

 Skycenter436@gmail.com مدير شركة سكاى سنتر أحمد العقباوي أ. 

 Moshiraesmail20@gmail.com مديرة شركة نفرت أ. مشيرة إسماعيل

 أ. فاطمة الزهراء أحمد محمود

 

 رئيس شبكة الإذاعات الدولية بالإذاعة
Fatmayossef123123@gmail.com 

L.C.T حسين د. غادة بهاء الدين عبد العال مديرة شركة    ghadabahaa@lct-company.com 

 أ. ندى حسن عثمان

 

المنارة للخدمات   Tمسئول العلاقات العامة بشركة

 اللوجيستية

Nadahassan908@gmail.com 

 

 متولى أ. ابراهيم جاد الحق ابراهيم
ف                                             نائب رئيس تحرير روزاليوس
                                         

ibrahimgad723@gmail.com 

 

 قسم اللغة الأسبانية

 تواصلوسيلة ال الوظيفة الاسم

 01001483177 مدير عمليات الأسواق الأوروبية في شركة فودافون  أحمد محمد الصياد                

Ahmed.Mohamed-

ElSayad@vodafone.com 

رئيس إدارة العمليات السياحية بشركة جلاكسيا  د. جيهان حامد أبو زيد              

 للسياحة

01222270087                    

gihan_hamed@galaxiatours.com 

  01005231088 مدير الموارد البشرية بشركة ممفيس للسياحة سمية نيكولا منصور عبد العزيز          

somaia@memphistours.com 

افيل للسياحة أحمد عباس محمد                  01007836727 نائب رئيس شركة أكاسيا تر

abbas@acaciatravelegypt.com 

افيلمدير شركة تالينتو ت صلاح عتريس عبد الله                01223439322 للسياحة ر

Talentotravel30@gmail.com 

salahatris65@gmail.com 

 

https://chat.whatsapp.com/EuM7Bv0iefE9Jk4BFx4acM
https://chat.whatsapp.com/EuM7Bv0iefE9Jk4BFx4acM
mailto:Talentotravel30@gmail.com
mailto:salahatris65@gmail.com
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   01005051626 مديرة المبيعات والتسويق في شركة تابي روج فوياج مرام محمد                 

mmohamed@tapirougevoyages.com 

 قسم  اللغة الألمانية

 تواصلوسيلة ال الوظيفة الاسم

 DFA 01019994041 محمد سلامة

Mohamed.salama@dfa-eg.net 

 DKW 01096799047مدير  بسنت اسماعيل

 MIGHr 01013264841 نرمين السباعي

 HoD in Notion international Schools 01114439515 أسماء قاسم

 HoD in Knowledge Valley international school 01226138524 مروة أحمد

 HoD inNewcaslte International school 01008378200 مرام أحمد

Rania Salah Hr Vodafone 01005003339 

 Hr at concentrix andfreelancer recruiter 01018350915 سمر اشرف

 قسم اللغات السامية شعبة اللغة العبرية

  وسيلة الاتصال  الوظيفة  الاسم

 01065013832 تيليبيرفورمانسخدمة عملاء بشركة   مدير خضر حسينأ/ محمود معاذ 

 01008891676 المدير التنفيذي لشركة نفرت أ/ محمد عبد الوهاب رجب محمد

 01226755250 تيليبيرفورمانس مدير الفريق الفني بشركة بالله محمد سعيد جنيدي أ/ معتز 

 قسم اللغة الكورية

  وسيلة الاتصال  الوظيفة  الاسم

السيد/ أحمد الرملي )مدير إدارة  (

 الموارد البشرية(

 Assistantالسيدة/ يسرا شعبان 

manager) 

 شركة سامسونج إلكترونيكس مصر

 

01068831799 

 

مصنع سامسونج إلكترونيكس ببني 

 سويف

 )السيد/ محمد صفوت )مدير إدارة الموارد البشرية(

 )السيدة/ آلاء عماد )بإدارة الموارد البشرية(

01119998494 

 Senior demand)السيدة/شروق عبد القادر ) LGشركة إل جي 

planner) 

01062269125 

شركة كوريا هيدرو نيوكلير باور/ 

 الضبعة

 01063372742 (public relations officer)السيدة/ مي أحمد )

 Kerelos.atef@doosanenerbility.com البشرية()السيد/ كيرلس عاطف مدير بإدارة الموارد  شركة دوسان انربيليتي/ الضبعة

 37627102 02 )السيد/ بارك كون هي( المركز الثقافي الكوري بالقاهرة

 37611234 02  سفارة كوريا الجنوبية بمصر

 ”شعبة اللغة السواحيلية“قسم اللغات الأفريقية 

  وسيلة الاتصال  الوظيفة  الاسم

مكتب الشباب الأفريقي في وزارة الشباب منسق عام  أ/ حسن علي غزالي

 والرياضة ومسئول التدريب الميداني

01008330833 

mailto:mmohamed@tapirougevoyages.com
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 01008891676 المدير التنفيذي لشركة نفرت أ/ محمد عبد الوهاب رجب محمد

 قسم اللغة الصينية

  وسيلة الاتصال  الوظيفة  الاسم

 أ/ أسماء سراج الدين حامد

 -هواوى المدير التنفيذى لأكاديميات 

 مصر

 11744479 11 20+ مصر -هواوى 

 أ/ ممدوح ناصر حسين

مدير الخدمات الاستثمارية بمجموعة 

 دانا صن الاستثمارية الصينية

 201220004047+ مجموعة دانا صن الاستثمارية الصينية

Mail:1453704220@qq.com 

 أ/ حنان محمد عبدالحفيظ محمد

رئيس مجلس إدارة شركة وندرفل 

افلهوليدا  ي تر

افل  01557155733 شركة وندرفل هوليداي تر

Hanan@wonderfulholidaytravel.com 

 أ/ محمد كمال الدين البعلي

 مدير دار صفصافة

 دار صفصافة للنشر والثقافة

 )سلسلة قراءات صينية(

01110787870 

 أ/ محمد عبدالوهاب

 مدير شركة نفرت

 01008891676 شركة نفرت

 أ/ رباب عصام حسين

 مرشدة سياحية

 01093587877 شركة جنجر للسياحة

 د/ أحمد السعيد

رئيس مجلس إدارة مجموعة بيت 

 الحكمة للثقافة

 01009978000 مجموعة بيت الحكمة للثقافة

 أ/ أميمة مبروك

 المدير التنفيذي

 01222469942 مجلس الأعمال المصري الصيني

 أ/ مختار السيد بكري 

 صاحب الشركة

Pharaonic flowers travel 01096888847 
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 أنشطة  الوحدة      

 2  عقد الندوات وورش  العمل      1
 
  يوم التوظيف الذي تنظمه الكلية سنويا

ن
   المشاركة ف

ن 3    عقد يوم الخريجي 

ن  4    تنظيم حفل الخريجي 

ن  -5  الإعلان عن فرص عمل للخريجي 

 1  عقد الندوات وورش العمل  
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2   
 
  يوم التوظيف الذي تنظمه الكلية سنويا

ن
 المشاركة ف

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 
 AL ALSUN CAREER DAYعلان إ

3 DECEMBER.2024 
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ن 3    عقد يوم الخريجي 
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ن  حفل تنظيم  -4  الخريجي 
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ن  عن فرص العمل الإعلان  3  للخريجي 
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 : ثلاثة أعوام بالوحدة أخر  لأنشطة Driveروابط 

-alsunasueduhttps://
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ن والتدريب المهنن  الصفحة الرسمية لوحدة متابعة الخريجي 

(  (facebookعلى مواقع التواصل الاجتماع 

    

 

 

 
             

 
 

     alumni@alsun.asu.edu.com 
 
 
 
 
 
 

Email: 
وحدة متابعة 
ن  الخريجي 

  
 والتدريب المهنن

mailto:alumni@alsun.asu.edu.com
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