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نشأة البرنامج

عام طاويالطه رفاعة أنشأها التي الألسن مدرسة بدايات إلى الانجليزية اللغة قسم تاريخ يرجع  

 .يةالعرب اللغة إلى الترجمة في واستغلالها الإنجليزية اللغة دراسة إلى يهدف وكان ،1835

 في متخصصين إعداد بغرض 1957/1956 عام افتتاحه وأعيد أعواما بالقسم الدراسة توقفت

 ترجمتها وإجادة اللغةهذه إتقان تستلزم التي والدولية المحليةالمجالات في للعمل الإنجليزية اللغة

.وإليها العربية اللغة من

يمنح .العليا للدراسات وبرنامج الليسانس لمرحلة برنامجين منها برامج، ثلاثة على القسم يشرف 

 التحريرية جمةالتر في الليسانس ودرجة وآدابها، الإنجليزية اللغة في الألسن ليسانس درجة القسم

 واللغويات الأدب في والدكتوراه الماجستير درجتي يمنح كما المعتمدة، الساعات بنظام والفورية

.المعتمدة الساعات بنظام والفورية التحريرية بشعبتيها والترجمة



نشأة البرنامج

نجليزيةالإ باللغة والفورية التحريرية الترجمة ليسانس برنامج في العمل بدأ 

 الجديد البرنامج يقدم .2014-2013 الأكاديمي العام في المعتمدة الساعات بنظام

 رراتالمق من مجموعة خلال من والتربوية التعليمية النظم أحدث تتبع منظومة

 لتطبيقيةوا والعلمية الفكرية المهارات فيه وتنمي الطالب شخصية تبني التي

 نامجالبر يهدف .العصر بأدوات وملمة متكاملة شخصية منه يخلق مما والمهنية

 قادرين ةوالشفوي التحريرية الترجمة مجالات في محترفين مترجمين إعداد إلى

.دوليوال والإقليمي القومي المستوى على العمل سوق احتياجات تلبية على



رؤية الكلية

 في تثمارهاواس المعرفة وإنتاج العلمي والبحث التعليم في العالمية الريادة

 اريةابتك منظومة إطار في ،والترجمية والأدبية اللغوية الدراسات مجال

.المجتمع وخدمة المستدامة التنمية أهداف لتحقيق



رسالة الكلية

 مجالات في بحثيةال القدرات وتنمي الابتكار تتبنى متميزة تعليمية برامج تقديم

  فيامعر مؤهلة كوادر لتخريج الجودة لمعايير وفقا والترجمة والأدب اللغة

 دمةوخ العمل سوق في والمنافسة الوطني الاقتصاد دعم على قادرة ومهاريا

.العالمية للمستجدات طبقا المجتمع



رسالة البرنامج

 الساعات امبنظ الفورية و التحريرية الترجمة ليسانس برنامج رسالة تتمثل

 معايير قوف الابتكار روح ينمي متميز تعليمي برنامج تقديم في المعتمدة

 ريريةالتح الترجمة مجالات في محترفين مترجمين إعداد إلى ويهدف الجودة

 أدوات بأحدث مسلحين الترجمة، دراسات في أكاديميين وباحثين والفورية،

 صادالاقت دعم في والمساهمة العمل، سوق احتياجات لتلبية التكنولوجيا

.ةوالدولي والإقليمية المحلية المستويات على المجتمع وخدمة الوطني،



أهداف البرنامج

 أجنبية لغة جانب إلى وتحدثاً، وكتابةً، قراءةً، الإنجليزية واللغة العربية اللغة تجيد كوادر إعداد 1.

.ثانية

 تخداماس على مدربين والفورية، التحريرية الترجمة مجالات في محترفين مترجمين إعداد2.

 متغيراتوال المستجدات مع التفاعل على وقادرين الترجمة، مجال في التكنولوجيا أدوات أحدث

.والعالمية المحلية

.والفورية التحريرية الترجمة دراسات في الباحثين من كوادر إعداد3.

.والدولي والإقليمي القومي المستوى على العمل سوق احتياجات تلبية4.

.الوطني الاقتصاد ودعم المستدامة التنمية أهداف خدمة5.



مواصفات خريج البرنامج

:ذكرها يالتال المواصفات البرنامج من الليسانس درجة على الحاصل الخريج في تتوافر أن لابد

:علمية أكاديمية: أولاً 

:أن يكون قادرًا على

.وتحدثا وكتابة قراءة الإنجليزية اللغة إجادة1.

 تمثل يالت الأدبية والنصوص الكتاب أهم على التعرف فرصة للطالب تتيح واعية قراءة الأدب قراءة2.

.الإنجليزية اللغة ثقافة في مختلفة عصورا

.المختلفة الأدبية والأجناس والتيارات الأدبية للنصوص المميزة الخصائص فهم3.

.وواعية وأمينة دقيقة ترجمة (إلخ...واقتصادية وعلمية سياسية) المتنوعة النصوص ترجمة4.

 ةالترجم من يمكنه الذي النحو على ومطالعات ومراجع ونصوص وأدب قواعد من العربية اللغة إجادة5.

.العربية اللغة وإلى من

.الإنجليزية اللغة في الخطاب ووظائف ومستوى بنية تحليل6.



مواصفات خريج البرنامج

:ذكرها يالتال المواصفات البرنامج من الليسانس درجة على الحاصل الخريج في تتوافر أن لابد

:علمية أكاديمية: أولاً 

:أن يكون قادرًا على

.التفاعل الإيجابي مع الثقافات الأخرى مع الحفاظ على هويته الثقافية القومية. 7

.إجادة لغة أجنبية ثانية إلى جانب اللغة الإنجليزية. 8

.كتابة البحوث العلمية المبتكرة والالتزام بالأمانة العلمية والنزاهة البحثية. 9

.استخدام وسائل التكنولوجيا الحديثة والحاسب الآلي. 10

.التحليل النقدي والتفكير المنطقي والإبداع. 11

.  توظيف المعرفة لخدمة أهداف مجتمعية. 12



مواصفات خريج البرنامج

:ذكرها ليالتا المواصفات البرنامج من الليسانس درجة على الحاصل الخريج في تتوافر أن لابد

:ثقافية /قومية :ثانياً

:على قادرًا يكون أن

.المجتمع لخدمة موجهة والأكاديمي الشخصي المستوى على إنجازات تحقيق1.

.مجتمعه في والثقافية الفكرية التنمية في يسهم  لأن والإنساني الثقافي والوازع المبادرة بروح التحلي2.

.الإنسانية خدمة يستهدف أخلاقي إطار في المعرفة وضع3.

.المختلفة المعارف بين الربط4.

.المختلف الآخر وقبول وثقافته الآخر الرأي باحترام التحلي5.

 والدراسات ديةوالنق والأدبية اللغوية والدراسات العلمي والبحث الترجمة) مثل الحضارية المشروعات في التفاعل6.

 الثقافية ساتالمؤس وكذا الوطن وخارج داخل المماثلة والكليات الكلية بين التواصل دعم إلى تهدف والتي (المقارنة

.المدني المجتمع ومنظمات

  .الثقافات حوار في الهام بدوره الوعي7.



سمات تميز البرنامج

 وآدابها جليزيةالإن اللغة في وليس الترجمة في متخصص ليسانس برنامج أنه حيث الدقيق، التخصص1.

 .عام بشكل

 دتزاي إلى ذلك أدى وقد .المجتمع خدمة من مكنهم مما عالية بمهارات يتمتعون مترجمين تخريج2.

.إليه الوافدين الطلاب انضمام وكذلك إنشائه منذ مستمر بشكل الطلاب من عليه الإقبال

.القاهرة بقل في تقع حيث متميز جغرافي بموقع  - البرنامج تقدم التي - الألسن كلية تمََتع3ُ.

  .السمعبصرية مةالترج مثل بالبرنامج للتدريس الترجمة مجالات بعض في محترفين بخبراء الاستعانة4.

 2021-2020 عام في تطبيقها بدأ التي المحدثة البرنامج لائحة في للطلاب الميداني التدريب إضافة5.

 لىع البرنامج يساعد مما البرنامج من للتخرج كشرط تدريبية ساعة 60 الطالب يجتاز أن يجب حيث

.العمل لسوق مؤهل خريج إعداد

 جهزةالأ بكافة مزودة جديدة تعليمية وقاعات كفء، تحتية بنية لوجود مميزة تعلم بيئة توفر6.

 البرامج أحد وصفهب به التعليمية العملية كفاءة ورفع البرنامج لدعم الكلية تقدمها الحديثة التكنولوجية

.الجديدة



سمات تميز البرنامج

 دثأح على والمطلعين المتنوعة الخبرات ذوي المعاونة والهيئة التدريس هيئة أعضاء من مجموعة وجود .7

 بالقسم التدريس هيئة أعضاء من عدد حصل وقد .المجال في الإلكتروني للتطور والمواكبة التدريس طرق

 رسم .د.وأ كمال، فدوى .د .وأ رزق، جلال ليلى .د.وأ أمين، رشاد سلوى .د.أ وهم الدولي النشر جائزة على

 ارجبالخ المعاونة الهيئة أعضاء من عدد يَدرِس كما .صديق أحمد .د.وأ فيصل، نهى .د.أ و السلام، عبد

 .وأ د،السي أنس إيمان .وأ حسن، الرؤوف عبد دينا .أ ومنهم والدكتوراه الماجستير درجتي على للحصول

 أعضاء من عدد مشاركة إلى بالإضافة .جمال محمد .وأ الحسيني، محمد أحمد .وأ الباري، عبد جمال رانيا

 للكتاب الدولي القاهرة معرض في مختلفة بأعمال المعاونة والهيئة التدريس هيئة

.والتعريب للعولمة الدولية الجمعية GALA منظمة في الألسن لكلية ممثل عضو الإنجليزية اللغة قسم .8

 مجال في رائدة بريطانية مجموعة وهي RWS شركة مع أكاديمية لشراكة تفاهم بمذكرة البرنامج يحظى .9

 ترادوس لبرنامج المطورة (SDL) شركة على 2020 عام في واستحوذت والتعريب، الترجمة تكنولوجيا

  .الحاسوب بمساعدة الترجمة برامج مجال في الأشهر

.الطلاب لتدريب المتحدة الأمم مع اتفاقية وجود .10



شروط الالتحاق بالبرنامج

 لأعلىا المجلس يحدده لما وفقاً الألسن بقطاع الالتحاق لشروط مستوفياً الطالب يكون أن1.

.سنوياً للجامعات

.بالبرنامج سةللدرا صلاحيته لبيان الطبي للكشف ومجتازًا بالكلية للدراسة متفرغًا يكون أن2.

 الكليات من سالبكالوري أو الليسانس درجة على الحاصلين الطلاب التحاق البرنامج يقبل أن يجوز3.

.)رنامجبالب الالتحاق شروط جميع عليهم وتنطبق) للجامعات الأعلى المجلس من بها المعترف

  عن تقل لا نجاح نسبة على فيهما يحصل وأن وشفهي تحريري اختبارين الطالب يجتاز أن يجب4.

 يتم أن لىع الكلية مجلس موافقة بعد سنويا الالتحاق شروط تغيير العلمي للقسم ويجوز .60%

.يالجامع للعام (الربيع) الثاني الدراسي الفصل نهاية في وإعلانها القبول شروط اعتماد



استراتيجيات التعليم والتعلم

:موالتعل التعليم لاستراتيجية التطبيقية الممارسات تتضمن

التدريس وطرق التعليم -أ

التعلم -ب

التقويم -ج



التعليم وطرق التدريس -أ

الطلاب مع لوجه وجها المباشرة المحاضرات مثل المباشر التعليم.

الإلكترونية والأنشطة على يعتمد الذي المباشر غير التعليم.  

خلال من التعليمية العملية في الطلاب مشاركة على أساسي بشكل يعتمد الذيالتفاعلي التعليم 

 التعلم نواتج حقيقلت البعض وبعضهم الطلاب بين وكذلك بالتدريس والقائمين الطلاب بين التفاعل

.المستهدفة

على لعلميةا المادة إتاحة خلال من المباشر وغير المباشر التعليم بين يدمج الذي الهجين التعليم 

 تقدمها التي لتعلما ووسائل الإمكانيات من استفادة أقصى وتحقيق الإلكتروني للتعليم الكلية منصة

Chat خلال من بعد عن المناقشات مثل rooms وإنشاء المختلفة بأنواعها الملفات ومشاركة  

glossary و wiki.

 



التعلم -ب

المعارف لبتحصی بالطلا قيام وعلى يالذات التعلم على التعلم استراتيجية تعتمد 

 فةمختللا تعلملا مصادر نم تحصيللا في ذاتيةلا تھدراق على امعتمدً  والمهارات

:خلال من وذلك

.التي تدعم التعلم الذاتيبحوث والمشاريع لاوتخرج لت اعارومش✓

 من مكنهمي طلابلل متاحة إلكترونية قاعة ريوتوف الخامس بالدور الكلية مكتبة✓

 لمعرفةا وبنك العلمية البيانات وقواعد المصادر من العديد إلى الوصول خلالها

.المصري



التعلم -ب

المستهدفة التعلم اتجنو لتحقيق التعاوني التعلم على أيضًا التعلم استراتيجية تعتمد 

 المشاريع خلال من وذلك للطلاب العامة المهارات وتعزيز المقررات من

 داخل عمل مجموعات إلى الطلاب تقسيم أو الجماعية التقديمية والعروض

  .المحاضرة

طريق نع المبصرين غير الطلاب مثل الهمم لذوي التعلم وسائل البرنامج يوفر 

 لكليةا منصة على ورفعها إلكترونية صورة في للمقررات العلمية المادة إعداد

.الدرب رفيق مكتبة في أيضًا وإتاحتها الإلكتروني للتعليم



التقويم -ج

نقاط ذلكوك المقرر يتضمنها التي العامة الأهداف تحقيق في الطالب نجاح مدى قياس 

.به والضعف القوة

التقويم من نوعين الكلية ىتتبن:

 وريةالد الامتحانات :خلال من المقرر تدريس بداية مع يبدأ :البنائي التقويم ✓

.والعروض والمناقشات المنزلية والتكليفات

Formative Assessment

.الدراسي الفصل نهاية به ويقصد :النهائي يمولتقا✓

Summative Assessment



توزيع نسب متطلبات البرنامج

الساعاتالنسبة المئويةطبيعة العلوم

 اللغة) الأساسية العلوم

(العربية

ساعة 11%16

 اللغة) المساعدة العلوم

(الثانية الأجنبية

ساعة 8.33%12

ساعة 96%66.67 التخصص علوم

ساعات 4%2.78بحث

ميداني تدريب

الأمية محو
متطلب تخرج

ساعة 60

أميين 4

ساعة 16%11.11الجامعة متطلبات

100%



ةالساعات المعتمدة المطلوبة في السنوات الدراسي

الساعات المعتمدة المطلوبة السنة الدراسية

35أقل من  الأولى

70إلى أقل من  35 من الثانية

108إلى أقل من  70من  الثالثة

108أكثر من  الرابعة



أساليب التقويم

التوقيتالنسبة المئويةالبند

الأسبوع الثامن %10(1)اختبار تكويني 

رالأسبوع الثاني عش%20(2)اختبار تكويني 

تقويم مستمر%20أعمال السنة

ينهاية الفصل الدراس%50امتحان نهائي



الإرشاد الأكاديمي

 قيامال بغرض أكاديميين كمرشدين للعمل التدريس هيئة أعضاء من مجموعة البرنامج يخصص

 عن بةوالإجا فيها والتسجيل يدرسها التي الدراسية بالمقررات وتعريفه الطالب توجيه بمهمة

 المهام ميالأكادي المرشد يتولى حيث بالبرنامج، الدراسة فترة طوال مشكلاته وحل الاستفسارات

:التالية

 التسجيل إجراءات بكافة وتعريفهم بالبرنامج الخاصة واللوائح القواعد بكافة الطلاب تعريف1.

.والانسحاب والتقويم الامتحانات وقواعد والمتطلبات المقررات واختيار

 بمفهوم متعريفه مع دراسي فصل لكل الدراسية المقررات تسجيل اختيار في الطلاب مساعدة2.

.(prerequisite) السابقة المتطلبات

 الانسحاب أو الإضافة أو الحذف عمليات في ولاسيما الدراسي الفصل أثناء الطلاب سير متابعة3.

.اللازم لاتخاذ الأكاديمي البرنامج منسق وإبلاغ المقررات من

 لزم إذا كليةال وإدارة للبرنامج الأكاديمي المنسق مع بالتنسيق الدراسة أثناء الطلاب مشكلات حل4.

.الأمر

 القائمين مع الدراسي تحصليهم لمتابعة المتعثرين بالطلاب قائمة بإعداد الأكاديمي المرشد يقوم5.

.متتاليين فصليين لمدة الدراسية للمقررات بالتدريس



التدريب الميداني

2020 عام يف تطبيقها بدأ التي المحدثة البرنامج لائحة في للطلاب الميداني التدريب أضُيف-

 التي للقواعد طبقاً الدراسة مدة طوال تدريبية ساعة 60 اجتياز يتطلب تخرج كشرط 2021

,PASS)ناجح أو راسب أساس على بتقييمه ويكتفى العلمي القسم مجلس يضعها FAIL)ولا 

.التراكمي المعدل حساب في يدخل

يدرجها أن يمكن التخصص مجال في العملية التجربة من فترة الطالب الميداني التدريب يمنح 

.التوظيف عند الذاتية السيرة في الطالب

مستقبلًا  يهاف العمل له يتاح التي الجهات على للتعرف للطالب فرصة الميداني التدريب يوفر.

مع بادلةمت إيجابية علاقات إنشاء على ويساعد بالمجتمع، البرنامج الميداني التدريب يربط 

.والخريجين للطلاب المتاحة العمل بفرص الصلة ذات والجهات والمؤسسات، الهيئات،



محو الأمية

 ًاشرطً  الألسن كلية لطلاب الأمية محو أداء أصبح 2021-2020 الجامعي العام من ااعتبار 

 2019 لسنة 36 رقم شمس عين جامعة مجلس قرار نص حيث التخرج، شهادة على للحصول

 ولللحص أساسي كشرط طالب لكل الناجحين الدارسين من عدد أمية بمحو الطلاب قيام" على

 كشرط طالب لكل ناجحين دارسين (4) عدد أمية محو على والموافقة التخرج، شهادة على

".التخرج شهادة على للحصول أساسي



آليات الشكوى 

المرشد الأكاديمي

رئيس مجلس القسم

وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب

صندوق الشكاوى

اتحاد الطلاب



وسائل الاتصال

البريد الإلكتروني الخاص بالبرنامج :english.department@alsun.asu.edu.eg

الموقع الإلكتروني للبرنامج :http://alsun.asu.edu.eg/

 امعة عين ج –كلية الألسن  –الصفحة الرسمية لبرامج نظام الساعات المعتمدة لمرحلة الليسانس

:  على موقع التواصل الاجتماعي فيسبوكشمس 

https://www.facebook.com/AlsunASU.CreditHours
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